
Vorhaben	  für	  das	  	  
St.	  Michael-‐Kinder-‐Ausbildungszentrum	  

Name	  des	  Projekts:	   St.	  Michael	  Kinder-‐Bildungszentrum	  

Ort:	   Kenia,	  Nairobi,	  Mathare,	  Slum	  Mabatini	  

Leiter:	   Godfrey	  Wafula	  

Datum:	   Unterschrift	  

E-‐Mail	   St.Michaelchildrencentre@Yahoo.Com	  

Telefon	  Nr.:	   254-‐706675433	  

Anschrift:	   St.	  Michael	  Children’s	  Educational	  Centre	  
	   P.O.	  Box	  8097	  bis	  00200	  
	   Nairobi,	  Kenya	  

Konto-‐Nr.	  der	  St.	  Michael	  School:	   04702	  9341	  2643	  

Swift	  Code:	   EQBLKENA	  

Name	  der	  Bank:	   Equity	  

Zweigstelle/Filiale:	   Moi	  Avenue	  

PROJEKTÜBERSICHT	  



Das	  St.	  Michael-‐Kinder-‐Bildungszentrum	   ist	  eine	  auf	  einer	  Community/Gemeinde-‐basierten	  
Organisation	  begründete	  Schule	  in	  den	  Mabatini	  Mathare	  Slums.	  Es	  begann	  am	  3.	  März	  2008	  
in	  der	  Folge	  der	  Gewalt	  nach	  den	  Wahlen	  und	  hat	  300	  Kinder	  von	  der	  Babyeinheit	  bis	  STD	  8	  
(acht).	   Zwölf	   freiwillige	  Helfer	  unterrichten	   im	  St.	  Michael	  Bildungszentrum,	  darunter	   zwei	  
Krankenschwestern	  sowohl	  für	  Schule	  wie	  auch	  die	  Gemeinde-‐Apotheke	  und	  ein	  Koch.	  

Die	  meisten	  Menschen	  in	  Mathare	  leben	  unter	  schlechten	  Bedingungen,	  ohne	  viel	  Hoffnung	  
auf	  eine	  bessere	  Zukunft.	  Gewalt	  und	  Kriminalität	  sind	  weit	  verbreitet	  und	  Zugang	  zu	  Bildung	  
ist	  nicht	  gesichert.	  

Die	  Mehrheit	  der	  Bewohner	  leidet	  an	  HIV	  oder	  Alkoholismus	  und	  ist	  arbeitslos.	  Daher	  ist	  es	  
das	   Ziel	   von	   St.	  Michael,	   die	  Gemeinschaft	   zu	   unterstützen	  und	   zu	   stärken,	   besonders	   die	  
Kinder,	  und	  ihnen	  kostenlose	  Grundschulbildung	  zu	  geben,	  um	  eine	  bessere	  Lebensqualität	  
zu	  erreichen.	  

Die	  Schule	  bietet	  auch	  viele	  ausserschulische	  Aktivitäten	   (z.B.	  Schauspielunterricht,	  Blaska-‐
pelle	  und	  Deutschunterricht),	  die	  auch	  durch	  die	  Partnerschaft	  mit	  dem	  kulturellen	  Zentrum	  
Haba	   na	   Haba	   und	   dem	   CIVS1	   (Zentrum	   für	   internationalen	   Freiwilligendienst)	   entwickelt	  
wurden.	  

Diese	  Aktivitäten	  fördern	  die	  Kreativität	  der	  Schüler	  und	  helfen	  ihnen,	  eigenverantwortliche	  
Menschen	  zu	  werden.	  Ferner	  hat	  das	  Zentrum	  seine	  eigene	  Apotheke,	  die	  den	  Kindern	  kos-‐
tenlose	  medizinische	  Behandlung	  anbietet.	  Aber	  aufgrund	  der	  mangelnden	  Gesundheitsver-‐
sorgung	   in	  ganz	  Mabatini	  hat	  die	  Schule	  mit	  Unterstützung	  von	  Projekt	  Synesius	  auch	  eine	  
weitere	   Apotheke	   für	   die	   Gemeinschaft	   entwickelt.	   Diese	   bietet	   kostenlose	   medizinische	  
Versorgung	  für	  die	  meisten	  Bewohner	  der	  Mathare	  Mabatini	  Region.	  Aber	  es	  braucht	  noch	  
eine	  grosse	  Anstrengung,	  bis	  diese	  richtig	   in	  Schuss	  kommt.	  Wie	  z.B.	  genügend	  Platz	  zu	  er-‐
halten,	  um	  eine	  komplette	  Gesundheits-‐Einrichtung	   für	  die	  Menschen	  von	  Mabatini	   zu	  er-‐
richten.	  Die	  Schule	  hofft,	  dass	  die	  gesundheitliche	  Situation	  in	  Mabatini	  sich	  schnell	  verbes-‐
sert.	  

Die	  Schule	  hat	  ein	  Schneiderei[threading]?2-‐Projekt	  mit	  einem	  ausgebildeten	  Schneider,	  der	  
warme	  Pullover	  und	  Kleider	  herstellt	  für	  die	  bedürftigen	  Kinder.	  

Im	  Moment	  tut	  die	  Schule	   ihr	  Bestes,	  um	   ihre	  Grundbedürfnisse	  der	  Schüler	  zu	  versorgen,	  
obwohl	  es	  manchmal	  schwer	   ist	  wegen	  der	  geringen	  Einnahmen	  des	  Zentrums.	  Der	  Schule	  
fehlen	  eine	  ganze	  Reihe	  von	  Notwendigem,	  z.B.	  Lehr-‐	  und	  Spielgeräte	  und	  genügend	  Platz.	  
Insbesondere	  ist	  es	  ein	  täglicher	  Kampf	  ausreichende	  Mahlzeiten	  bereitzustellen,	  die	  für	  die	  
geistige	  und	  körperliche	  Entwicklung	  der	  Schüler	  wichtig	  sind.	  

St.	  Michael	  ist	  ein	  kleines	  Projekt,	  das	  hoffentlich	  viele	  innerhalb	  der	  Gemeinschaft	  erreicht.	  
Es	  ist	  immer	  bemüht	  um	  Entwicklung	  in	  jeder	  Hinsicht.	  

Sie	  sind	  sehr	  willkommen,	  Mabatini	  und	  St.	  Michael	  zu	  besuchen	  und	  uns	  jederzeit	  Ihre	  Be-‐
ratung,	  Kritik	  und	  Lob	  zu	  geben.	  

	  

	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  	  
1	  Center	  for	  International	  Voluntary	  Service	  |	  Volunteering	  in	  Kenya	  
2	  Im	  englischen	  Original	  steht	  das	  unbekannte	  Wort	  ‘threating’;	  dem	  Kontext	  am	  nächsten	  käme	  ‚threa-‐
ding=Einfädelung‘.	  Hier	  werden	  die	  Uniformen	  für	  die	  Schülerinnen	  und	  Schüler	  hergestellt	  


